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โรงเรียน......สุวรรณวิทยา........ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก 

ที่ตั้ง : ...72 ม.5 ตำบลคำโตนด อำเภอประจันตคาม จังหวัดปราจีนบุรี 25130.... 

โทรศัพท์ : .......037-218500.................................................................... ............. 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……081-6638060……………………       โทรศัพท์ ………………-…………………………… 

Email Address…tasisom@gmail.com…       Email Address………-……………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ชื่อ-สกุล นายสมชาย  ทาสี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณวิทยา 

ชื่อ-สกุล ...........-............................. 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

 

รูปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน    1     คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   -      คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน   10    คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน    -     คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน   -     คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน......1..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 12 คน 

นักเรียน จำนวน 80 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    มีพ้ืนที่กว้างขวาง ตั้งอยู่ติดถนนใหญ่ การคมนาคมสะดวก 

    

จุดที่ควรพัฒนา   การมีส่วนร่วมของชุมชนบริเวณรอบๆโรงเรียน 

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอกับการจัดการเรียนการสอน 
 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนมีพ้ืนที่กว้างขวางและขาดนักการภารโรงในการดูแลอาคาร

สถานที่ 

แนวทางแก้ไข  ครูและนักเรียนช่วยกันดูแลรักษาความสะอาดตามความ
เหมาะสม 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบทุกสาระการเรียนรู้ 

แนวทางแก้ไข  จัดครูสาระการเรียนรู้อื่นมาช่วยสอนแทน 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูผู้สอนไม่ตรงตามวิชาเอกทำให้ในบางรายวิชาจัดการเรียน 

การสอนได้ไม่เต็มที่ 

แนวทางแก้ไข  ครูทุกคนที่มีในโรงเรียนช่วยกันสอนในรายวิชาที่ขาดครู 
 

ปัญหา  จำนวนนักเรียนมีน้อยทำให้ได้รับจัดสรรงบประมาณน้อย 

ไม่เพียงพอสำหรับการดำเนินงานและการจัดกิจกรรมต่างๆ 

แนวทางแก้ไข  ของบประมาณในการดำเนินกิจกรรมให้เพียงพอต่อ

ความต้องการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน.......................................สุวรรณวิทยา....................................................... 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
 
กิจกรรม 
วันสำคัญของชาติศาสนาพระมหากษัตริย์ 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 100 สามารถ
ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี  ยึดมั่นใน
หลักของศาสนา  เคารพเทิดทนู 
สถาบนัพระมหากษัตริย ์
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนปฏิบัติตนเปน็พลเมืองด ียึด
มั่นในหลักของศาสนา เคารพ
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย ์

3,000 

นักเรียนปฏิบัติตนเปน็พลเมือง
ดี  ยึดมั่นในหลักของศาสนา  
เคารพเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
 
กิจกรรม 
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในรายวิชาสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม     
ระดับ 2 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 

5,000 
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายวิชาสังคมศึกษา
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของรายวิชาสังคมศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรมให้สูงขึ้น 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการ 
กิจกรรม 
พัฒนาระบบบริหารวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
กลุ่มบริหารวิชาการมีความพร้อม
ให้บริการ ด้านเอกสาร แบบพิมพ์
ต่างๆ ที่จำเป็นในการจัดการเรียน
การสอน ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
กลุ่มบริหารวิชาการดำเนินงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดผล
ต่อการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ 
สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับ 
 

11,000 

กลุ่มบริหารวิชาการดำเนนิงาน
ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ และ
เกิดผลต่อการปฏิบัติกิจกรรม
ต่าง ๆ ทั้งด้านเอกสารและ
การจัดการเรียนการสอน 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
21 
กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนสื่อ
ความเป็นภาษาไทย ร้อยละ 60 

5,000 

นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
สื่อความเป็นภาษาไทย ตาม

เป้าหมายที่กำหนดไว ้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
ภาษาไทย 
 
 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถในการพูด
สื่อสารเพื่อถ่ายทอดความรู้
ความคิด โดยเลือกใช้ภาษา
น้ำเสียง กริยาท่าทางให้เหมาะสม
และสร้างสรรค์ 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการ 

พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
1. กิจกรรมพัฒนางานลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
3. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
4. กิจกรรมพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร (ICT) 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 80ยอมรับเหตุผล 
ความคิดเห็นของผู้อ่ืนมีมนุษย
สัมพันธ์ทีดี  และสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนยอมรับเหตุผล ความ
คิดเห็นของผู้อื่นมีมนุษยสัมพันธ์ที
ดี  และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

20,000 

นักเรียนผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
โลกทัศน์ที่กว้างขึ้น สร้าง
เสริมประสบการณ์ตรง 
ค้นคว้าและพัฒนาตนเอง 
เพ่ือประโยชน์ในการเรียนรู้
ต่อไปในอนาคต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
- - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 
2. กิจกรรมสัปดาห์คณิตศาสตร์ 
3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสู่การสร้างนวัตกรรม 
4. กิจกรรมเสริมทักษะวิชาการ 
5. กิจกรรมพัฒนาบุคลิกภาพนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ พัฒนาตนเองตาม
ความสนใจ และความถนัดอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ และมีความสุขกบั
การเรียนรู้ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้รับการพฒันาให้มี
คุณภาพ และมีความสุขในการ
เรียนรู้อย่างแท้จริง 

 

11,500 

นักเรียนได้รับการพฒันาให้มี
คุณภาพ และมีความสุขในการ
เรียนรู้อย่างแท้จริง 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการ 
กิจกรรม 
ปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานที่และจัด
สภาพแวดล้อมในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีความพร้อมในการ
จัดการเรียนการสอนและ
ให้บริการแก่บุคคลากรภายใน 
โรงเรียนและชุมชน ในระดับ 5 

10,000 

โรงเรียนมีอาคารสถานที่ 
แหล่งเรียนรู้ สาธารณูปโภค
ไว้บริการแก่นักเรียน ครู 
บุคลากรทางการ ศึกษาและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีอาคารสถานที่ แหล่ง
เรียนรู้ สาธารณูปโภคไว้บริการแก่
นักเรียน ครู บุคลากรทางการ 
ศึกษาและชุมชน อย่างพอเพียง
และมีประสิทธิภาพ 

ชุมชน อย่างพอเพียงและมี
ประสิทธิภาพ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ชื่อโครงการ 
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

กิจกรรม 
พัฒนางานลูกเสือเนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 80ยอมรับเหตุผล 
ความคิดเห็นของผู้อ่ืนมีมนุษย
สัมพันธ์ทีดี  และสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนยอมรับเหตุผล ความ
คิดเห็นของผู้อื่นมีมนุษยสัมพันธ์ที
ดี  และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

20,000 

นักเรียนผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
โลกทัศน์ที่กว้างขึ้น สร้าง
เสริมประสบการณ์ตรง 

ค้นคว้าและพัฒนาตนเอง 
เพ่ือประโยชน์ในการเรียนรู้

ต่อไปในอนาคต 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 

10,000 
มีครูสอนตรงตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ครูและผู้บริหาร
สถานศึกษาได้เข้ารับการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนสุวรรณ
วิทยา  จำนวน  11  คน 

เชิงคุณภาพ 

ครูมีความรู้ความสามารถตรงกับ
งานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
ตนเอง 

ประชุมอบรม           และ
ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
ตนเอง นำผลที่ได้จากการ
พัฒนามาปรับปรุงการเรียน
การสอนเพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงขึ้น   

 

 

 

 

 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรม 
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนสุวรรณ
วิทยา  จำนวน  11  คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูมีความรู้ความสามารถตรงกับ
งานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
ตนเอง 

10,000 

มีครูสอนตรงตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ครูและผู้บริหาร
สถานศึกษาได้เข้ารับการ
ประชุมอบรม           และ
ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
ตนเอง นำผลที่ได้จากการ
พัฒนามาปรับปรุงการเรียน
การสอนเพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงขึ้น   

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- 
- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- 
- 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการ 

พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
กิจกรรม 
สภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 มีความเข้มแข็ง
ให้กล้าคิด กล้าทำ กลา้แสดงออกใน
สิ่งที่ด ี

 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีการทำงานอยา่งเป็น
ระบบ กลา้คิด กล้าทำ กลา้
แสดงออกในสิ่งที่ด ี

5,000 

นักเรียนมีการทำงานอยา่งเป็น
ระบบ กลา้คิด กล้าทำ กลา้
แสดงออกในสิ่งที่ดีและมีความ
รับผิดชอบต่อภาระหน้าที่ของ
ตน เห็นประโยชนส์่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการ 
กิจกรรม 
พัฒนาระบบประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีเว็บไซต์ในการ

ประชาสัมพนัธ์ ร้อยละ 100  

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีเว็บไซต์ในการ

ประชาสัมพนัธ์ที่มีประสิทธิภาพ 

มีภาพเพื่อใช้ในการประชาสัมพนัธ์

ในการทำกิจกรรมของโรงเรียน 

 

5,000 

โรงเรียนภาพถ่ายกิจกรรมต่าง 
ๆ ของโรงเรียนมีความชัดเจน
สวยงาม และมีคุณภาพ   
เพื่อใช้ในการประชาสัมพันธ์
กิจกรรมของโรงเรียน 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบงานแนะแนว 
2. พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 85 มีวิธีการรักษา
สุขภาพกาย สุขภาพจิต รักษา
อารมณ์และของตนเองให้แข็งแรง          
ดีอยู่เสมอ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต รักษาอารมณ์และของ
ตนเองให้แข็งแรงดีอยู่เสมอ 
 
 

5,000 
นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต และอารมณ์ที่ด ี

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 
- 
 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- - - - 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 


